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NEWS RELEASE 

株 式 会 社 チ ク マ 

2021 年 2 月 4日 

 

株式会社チクマ（本社：大阪市中央区、代表取締役社長：堀松 渉、以下 チクマ）は、2021 年 2 月

5 日、6 日にオンラインで開催される「SDGs AICHI EXPO 2020」に出展いたします。 

※2 月 5 日にオンラインサイトＯＰＥＮ（事前登録不要）3 月７日（日）まで視聴可能。 

 

▼SDGs AICHI EXPO 2020 【ONLINE】 

○展示内容   SDGs に向けてチクマが「服」でできること 

〇会場     web 上オンライン https://sdgs-aichi.com/ 

○当社サイト   https://chikuma-uniform.com/ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

▼背景・内容 

SDGs は、Sustainable Development Goals（持続可能な開発目標）の略でエス・ディー・ジ

ーズと呼ばれます。 

SDGs とは、2000 年 9 月にニューヨークで開催された国連ミレニアム・サミットで採択された

【チクマ】 SDGs AICHI EXPO 2020 -オンライン展- 

2021 年 2 月 5 日（金）、6 日（土）開催 

に出展します 

～ SDGs に向けてチクマが「服」でできること ～ 

https://sdgs-aichi.com/
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「国連ミレニアム宣言」を基にまとめられた「ミレニアム開発目標（MDGs）」の後継として、

2015 年 9 月の国連サミットで採択された「持続可能な開発のための 2030 アジェンダ」に記載

されている、2016 年から 2030 年までの国際目標です。 

 

持続可能な世界を実現するための 17 のゴール・169 のターゲット、さらなる詳細版である

230 の指標から構成され、地球上の「誰一人として取り残さない（leave no one behind）」こ

とを誓っています。 

SDGs はユニバーサル（普遍的）なものであり，日本も積極的に取り組んでいます。 

 

SDGs の 17 のゴールのうち、特に重要な意味を持つものが GOAL 17：「パートナーシップで

目標を達成しよう」であり、個の力を集結させ、愛知県全体で強いパートナーシップを構築して

いくことは、SDGs 達成に向けた大きな一歩になります。 

このイベントでは、多くの企業、大学、学校、NPO、市町村などが参画し、SDGs への取組を

共有し、県民の皆様を含めたパートナーシップ構築の機会にしていきます。また、オンラインイ

ベントでは講演会やセミナーの他、各種エンターテイメントを開催します。 

 

2 月 5 日（金）10：30～には開催記念講演としてジャーナリスト 池上 彰氏のよる講演 

「SDGs の成果と 10 年後に向けた課題」が Live 配信される予定です。 

 

当社は衣服において労働現場、教育現場のニーズを追及し、SDGs に則した「環境・安全・安

心」をテーマとしたソリューション提案に取り組んで参ります。皆様のご来場を心よりお待ちし

ております。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

https://www.mofa.go.jp/mofaj/kaidan/kiroku/s_mori/arc_00/m_summit/sengen.html
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▼イベント内容 

 日本最大級の SDGs 推進フェア。愛知県下の企業や団体の他、SDGs を推進するその他地域の企

業・団体が参加し、SDGs の原則である「誰一人取り残さない」を実現するために出展各社・各団体

の SDGs への取り組みを発表し、パートナーシップ構築の輪を広げることを目的とします。 

 

 

 

 

 

【チクマグループ各社】 

・東洋リントフリー株式会社 https://www.lintfree.co.jp/ 

・株式会社アバンセユニ   http://www.avance-uni.co.jp/ 

 

【本件に関するお問い合わせ先】 

株式会社チクマ 名古屋営業所 担当：田中 智也 

email： t-tanaka@chikuma.co.jp 

TEL：052-939-1252（直通） FAX：052-939-1253 

▪企業オリジナル制服製作対応 Web サイト：https://chikuma-uniform.com/ 

▪チクマリサイクルシステム Web サイト：http://www.recycle-system.com/ 

▪服育 Web サイト：https://www.fukuiku.net/ 

 

【 補 足 】 

◆株式会社チクマ◆ 

1903 年創業の繊維専門商社。 

本社：大阪市中央区、代表取締役社長：堀松 渉 

主な取扱品目は、ビジネスユニフォーム、スクールユニフォーム、婦人服の生地素材及び製品。 

 1995 年 環境推進室 開設 

 2004 年 広域認定制度 第一号認定企業 

      「服育」の理念を提唱 

 2007 年 循環型社会形成推進功労者等「環境大臣表彰」を受賞 

https://www.lintfree.co.jp/
http://www.avance-uni.co.jp/
mailto:t-tanaka@chikuma.co.jp
https://chikuma-uniform.com/
http://www.recycle-system.com/
https://www.fukuiku.net/
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 2009 年 第 11 回グリーン購入大賞「経済産業大臣賞」を受賞 

 2014 年 北九州市との官民一体型リサイクル事業会社「㈱NCS」設立 

 2018 年 SDGs 実現に向けて取り組みを宣言 

 2019 年 企業別注 EF ウェアの企画・製造・販売を開始 

▪チクマ Web サイト：http://www.chikuma.co.jp 

 

 

◆チクマの「環境推進室」◆ 

繊維専門商社であるチクマは 1995 年に「環境推進室」を開設し、環境対応ユニフォームの普及に

取り組んでいます。使用済みの PET ボトルを繊維に再生利用したユニフォームの導入をはじめ、

2004 年に環境大臣が認定している『広域認定制度』の 第一号認定 の企業となり、2014 年には

北九州市に官民一体型古着リサイクル事業で回収・リサイクルした衣服は累計 1,465 万点以上に

達しています。「ユニフォームをゴミにしない」を合言葉に、ユニフォームのリサイクル推進に努

めております。 

▪チクマリサイクルシステム Web サイト：http://www.recycle-system.com/ 

 

 

◆衣服を通して豊かな心を育む「服育」◆ 

衣服を通して、コミュニケーションやマナーなどの社会性、環境問題、健康や安全、国際性や様々な

文化等に対する理解を深め、「生きる力」や「豊かな心」を育むもうという取り組みです。2004 年

にチクマが提唱し、教育関係を中心にファッション、環境関連の業界などに広がっています。 

▪服育 Web サイト：https://www.fukuiku.net/ 

 

http://www.chikuma.co.jp/
http://www.recycle-system.com/
https://www.fukuiku.net/

